Report for Onlinebefragung vom
Unternehmerkreis (MUK) zur Auswahl der
zu priorisierenden Themenin 2019

1. Bestimmen Sie die Roundtable Themen fir 2019 entscheidend mit. Es dauert ca. 4
Minuten (selbst getestet). Wie wichtig sind lhnen die folgenden Punkte.

sehr weniger
wichtig wichtig durchschnittlich wichtig unwichtig Responses

Unternehmerisches
Wachstum im Markt 26 22 15 5 2 70
generieren durch 37.1% 31.4% 21.4% 7.1% 2.9%

Unterscheidung
(Differenzierung)
Count

Row %

Security und Safety in

Industrie 4.0 Szenarien 18 15 19 11 5 68
Count 26.5% 22.1% 27.9% 16.2% 7.4%
Row %

Neuausrichtung oder

weiter so? Die 15 36 14 4 1 70
wichtigsten Faktoren 21.4% 51.4% 20.0% 5.7% 1.4%

einer funktionierenden

Organisation

Count

Row %

Organisatorische

Herausforderungen 13 28 18 8 2 69
angehen und dadurch 18.8% 40.6% 26.1% 11.6% 2.9%

Wachstum erzeugen

Count

Row %



Be nefit-
/Pramiensysteme in [T
Unternehmen und lhre
Wirkung auf die
Unternehmensziele
Count

Row %

Erfahrungeninder
Fihrung von agilen
Teams und Coaching
zur Eigenverantwortung
der Teams

Count

Row %

Erfolgsrezepte flir das
Finden und Halten von
Mitarbeitern mit Key-
Skills ineinem leer
gefegten Markt
Count

Row %

Positive/ negative
Auswirkungen von
Home office
Regelungen
Count

Row %

Mitarbeiterbindung im
Mittelstand und die
Erfolgsfaktoren beider
Bindung von
Mitarbeiternder
Generationen Xund Y
Count

Row %

sehr

wichtig wichtig

8.7%

20
29.0%

16
22.9%

15.7%

11
15.9%

23
33.3%

19
27.5%

33
47.1%

13
18.6%

30
43.5%

durchschnittlich

19
27.5%

18
26.1%

11
15.7%

25
35.7%

22
31.9%

weniger
wichtig

15
21.7%

11.6%

11.4%

14
20.0%

7.2%

unwichtig

8.7%

5.8%

2.9%

10.0%

1.4%

Responses

69

69

70

70

69



Hype-Thema ,Agilitat
und flachen Hierarchien

- wer (ibernimmt
disziplinarische

Personalverantwortung

inagilen
Organisationen?
Count

Row %

Personal Recruiting von

Digital Natives
Count
Row %

Der Mensch im

gesellschaftlichen und

demoskopischen

Wandel im Mitte lpunkt

der Arbeit
Count
Row %

Kosten und Nutzen von

Cloud Loésungen (z.B.
Office 365)?

Count

Row %

Vorgehensweisen und

Methoden zur
Identifikation von
Geschéftspotential
Count

Row %

Wie gelingtder Aufbau
eines Okosystems, um
Digitalisierungsprojekte

erfolgreich angehen
und umsetzen zu
kénnen?

Count

Row %

sehr

wichtig wichtig

11
15.9%

11
15.9%

7.2%

10.0%

14
20.0%

12
17.4%

27
39.1%

26
37.7%

10
14.5%

17
24.3%

29
41.4%

24
34.8%

durchschnittlich

20
29.0%

19
27.5%

27
39.1%

19
27.1%

17
24.3%

19
27.5%

weniger
wichtig

11.6%

13.0%

17
24.6%

19
27.1%

11.4%

11
15.9%

unwichtig Responses

4.3%

5.8%

10
14.5%

11.4%

2.9%

4.3%

69

69

69

70

70

69



DSGVO - Wie gehtes
weiter? Praxisfalle in
der Rechtsprechung
Count

Row %

Marketing nachder
DSGVO - die Zweite
Count

Row %

Nutzung der

Bundesfordermittel flir

die Digitalisierung fir
KMU zur Generierung
von Neukunden und
Wachstum

Count

Row %

Wachstumssteuerung
mit einer sozialen und
o6kologischen
Verantwortung
Count

Row %

Erfahrungen beim
Wachstum durch
Internationalisierung
Count

Row %

Praktische
Einsatzszenarien von
loT im Office, bzw. in
der Arbeitswelt
Count

Row %

Die Zukunftvon Edge
Computing vs. Cloud
Computing

Count

Row %

sehr
wichtig wichtig

9 15
13.0% 21.7%

12 17
17.1% 24.3%

11 25
15.7% 35.7%

6 8
8.7% 11.6%
7 16

10.1% 23.2%

9 24
13.0% 34.8%

12 21
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weniger

durchschnittlich wichtig
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31.9%

19
27.1%
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25.7%

28
40.6%

17
24.6%

20
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25
36.2%

20
29.0%

17
24.3%

11
15.7%

20
29.0%

21
30.4%

12
17.4%

10.1%

unwichtig Responses

3 69
4.3%

5 70
7.1%

5 70
7.1%

7 69
10.1%

8 69
11.6%

4 69
5.8%

4 69
5.8%



sehr weniger
wichtig wichtig durchschnittlich wichtig unwichtig Responses

Innovativen
TechnologienKl/ Al/ 26 22 12 7 1 68
RPA (Robotic-Prozess- 38.2% 32.4% 17.6% 10.3% 1.5%

Automation) - Process
Mining L6sungen im
praktischen Einsatz
Count

Row %

Use Cases flr

Blockchain, Einsatz in 20 22 12 13 2 69
der Praxis 29.0% 31.9% 17.4% 18.8% 2.9%

Count

Row %

Losungskonzepte und

Anwendungen mit AR 17 15 24 11 1 68
(Augmented Reality)/  25.0% 22.1% 35.3% 16.2% 1.5%

VR (Virtual Reality)

Count

Row %

Wachstum mit

Neukunden national 10 24 22 10 3 69
und international 14.5% 34.8% 31.9% 14.5% 4.3%

Count

Row %

Vonder erfolgreichen

Kaltakquise bis zur 11 25 23 7 4 70
Verbesserung der 15.7% 35.7% 32.9% 10.0% 5.7%
Abschlussquote mit

Kunden

Count

Row %

,Websales"“ und/oder

,DirectSales“? - Wasist 15 15 20 14 5 69
die beste Strategie zur  21.7% 21.7% 29.0% 20.3% 7.2%
Neukundengewinnung

fir Cloud-Software?

Count

Row %



sehr
wichtig wichtig

Wie kannim Zeitalter

der Shared Community 4 15
das Wachstum der 5.8% 21.7%
einzelnen Teilnehmer

gesichertwerden?

Count

Row %

Agile Methoden im

Vertrieb 12 26
Count 17.4% 37.7%
Row %

Neuaufstellung vom

Software- 16 23
Entwicklungsanbieter 23.2% 33.3%
zum Partner flir

Digitalisierung

Count

Row %

Totals
Total Responses

durchschnittlich

28
40.6%

22

31.9%

18
26.1%

weniger
wichtig

17
24.6%

7.2%

10.1%

unwichtig

7.2%

5.8%

7.2%

2. Folgendes Thema liegt mir besonders am Herzenund gehort zu meinen
Kernkompetenzen. Gerne wiirde ich mit lhnen besprechen, in welchem Umfang ich
mich damit bei der Umsetzung der Veranstaltungen des MUK einbringen kénnte:

digitale entwicklung
de d|g|tal|5|erung vonhr

. Iz

oder
marketin
cloud

dsgvo

mit far,

Ty
herausforderungen

software

Responses

69

69

69

70
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4. Nachname

riedmann

ma
hObelsgﬁlrkgerfﬂedemch llps%%gld
scheer belklrcthblak

hiibl urst
hebe r'ealtnbgrr‘]tnschkle]cI
rawe Perger hortoluzzi

klein€hmann™ 5517 5deh
natter KIT€hPoft " moosreiner

5. E-Mail-Adresse

6. Telefonnummer



0171357681401715504038
1173080 015411730116

080312881 1
01724557116 0160 610
950151\ 0171 8
015786750985 015144261122
0894176050
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